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Medizinisch-pflegerische Organisation PPP 
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Organisation Pflegedienst PPP 

PPP Tagung Weiterentwicklung der Psychiatrie 28. September 2018 



| 4septembre 18

Organisation ärztlicher Dienst PPP 
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1 Vision

5 zentrale Herausforderungen mit 18 Massnahmen
 Sicherstellung einer qualitativ hochwertigen Versorgung und Stärkung der 

Patientenbeziehung
 Förderung von Fertigkeiten und Wissen, um sich an die Veränderungen der 

Bevölkerung in ihrem Umfeld anzupassen
 Gemeinsame Nutzung von Ressourcen und Fertigkeiten und Aufzeigen der 

durchgeführten Maßnahmen
 Umsetzung einer partizipativen Führung
 Sich einbringen in kantonale, nationale und internationale Organisationen und 

Netzwerke

3 transversale Herausforderungen mit 8 Massnahmen 
 Entflechtung von Arbeitsabläufen durch Entwicklung einer interprofessionellen 

Zusammenarbeit
 Verbesserung der Finanzierung der psychischen Versorgung und Optimierung der 

Zuweisung von Ressourcen und Mittel zur Gewährleistung dieser
 Stärkung der internen und externen Kommunikation

14 Fortschrittsmassnahmen 
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Vorgehen PPP – Resultate und weiteres Vorgehen

PPP Tagung Weiterentwicklung der Psychiatrie 28. September 2018 
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Psychiatrieprojekt CHVR – Zentrale Herausforderungen

PPP Tagung Weiterentwicklung der Psychiatrie 28. September 2018 
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Psychiatrieprojekt CHVR – Transversale 
Herausforderungen

PPP Tagung Weiterentwicklung der Psychiatrie 28. September 2018 
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Psychiatrieprojekt CHVR – Fortschrittsmassnahmen

PPP Tagung Weiterentwicklung der Psychiatrie 28. September 2018 

GT

Vorschlag Gruppierung
der Massnahmenpläne
2 & 3 bzw. 1 & 4



|Fortschrittsmassnahmen

Kurzfristige prioritäre Projekte PPP

Zentrale Herausforderungen

Führung & Strategie Sicherstellung einer
qualitativ hochwertigen

Versorgung und Stärkung
der Patientenbeziehung

Umsetzung einer
partizipativen

Führung (intern)

Gemeinsame Nutzung
von Ressourcen und 

Kompetenzen und auf-
zeigen der Tätigkeiten

Organisation und 
Information

Ermittlung, Schulung
und Einbezug von 

Fachpersonen, 
Betreuern und 

Angehörigen in die 
Versorgung

Umsetzung des gemein-
sam auf einem partizi-
pativen Ansatz erstell-
ten Projekts 2018-2023 

und Veröffentlichung 
einer Planung der damit 
verbundenen Projekte 

und Änderungen. 
Zurverfügungstellung 
von Ressourcen zur 
Unterstützung dieser 

Veränderungen

Klärung der 
Entscheidungsprozesse
wer entscheidt was) und 

Information.
Ein Informations-

dispositif erstellen, 
welches die Rollen und 

Verantwortlichkeiten
jedes Einzelnen darstellt

Optimierung der 
Behandlungspfade
durch Einbezug von 

Familien, Angehörigen
und Partnern

Entwicklung von 
Versorgungssystemen

im angestammten
Umfeld

Dekompartimentierung
und Verbesserung der 

Versorgung mittels
« Case-management »

Fortschrittsmassn. 
« Patient »

Anlaysieren wie ein
mobiles Team 

entwickeln(institutions-
inten sowie vor Ort) 

Transv. Herausf. 3
« Stärkung der internen

und extenen
Kommunikation »

Teams ->PPP->ZD Austauschplattform
mit Partnern

Klärung des Rahmens

Transv. Herausf. 1
Definition und Aufbau
eines gemeinsamen

Projekts zwischen der 
Psychiatrie une ihren

Partnern im Bereich der 
vernetzten Gesundheit

Verringerung des Ver-
waltungsaufwandes für

Berufsfachpersonen
und Optimierung der 
Betreuungsdokumen-

tation

Zentrale Herausf. 5 
« Sich einbringen in 
Organisationen und 

Netzwerke….»
Stärkung der Beteiligung
an Plattformen für den 

Austausch und zur
Information

Organisieren eines
jährlichen Seminars mit 
internen und externen

Partnern

Auffrischen der 
Konvivialität von 

Empfangsbereichen um
die Aufnahme von 
Angehörigen und 

Patietnen zu 
verbessern

Die Kommission für
Räumlichkeiten des 
CHVR ersuchen, die 

betroffenen
Abteilungen und 

Mitarbeiter über den 
Fortschritt zu 
orientieren

Klärung der 
Eintrittspforten durch
Refernezierung im

Internet 

Team- und
Zusammenarbeit

Organisisieren von 
Teambuildungsakti-

vitäten (Freizeit, 
Partys, Ausflüge) um

das Zusammen-
gehörigkeitsgefühl zu 

stärken. 

Transversale Herausforderungen

Priorität 1 Priorität 2 Priorität 3 Priorität 4 Priorität 5

Fortschrittsmassnahe
« Team- und 

Zusammenarbeit »
Ein Inventar betreffend
künftiger Bedürfnisse, 

Leistungen, 
Ressourcen und 

Kompetenzen erstellen
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Projekt PPP kurzfristig

PPP Tagung Weiterentwicklung der Psychiatrie 28. September 2018 

Prozess auslösen

Tagung – 28.09.18 Bildung der Arbeitsgruppen

Okt. 2018 -> Einsatz der Arbeitsgruppen
Okt. 2018 Feb. 
2019

Erste Bilanz PPP

Frühjahr 2019 Bilanz ZD/GD

Kurzfristige Umsetzung

Tagung II
Herbst 2019
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